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Skummer floten av

ingeniormarkedet

Det stramme
arbeidsmarkedet apner
nye muligheter for utleie
av ingenigrer. Nystartede
BRAGD Engineering i
Bergen har fatt en
pangstart.

SJUR HOLSEN
SILJE KATRINE ROBINSON (foto)

sjur.holsen@bt.no

- Jeg héper virkelig de vil ha meg
her, for her har jeg veldig mye
spennende & laere.

Kamilla Kleppe er godt forngyd.
Den nyutdannede ingenigren har
veert i jobb i bare to uker hos
Roxar Flow Measurement AS i
Solheimsviken, hvor hun lager
mekaniske tegninger av mdlein-
strumenter for oljeindustrien.

Jobben fikk hun gjennom
BRAGD Engineering AS, som sat-
ser pd konsulentutleie og rekrutte-
ringsbistand til ingenigrbedrifter
i Bergens-omrddet, hovedsakelig
i olje- og gassmarkedet. Siden
oppstarten i januar har selskapet
tegnet kontrakter for vel fem mil-
lioner kroner.

Nyttig nettverk

— Starten har veert veldig god.
Vi kjenner markedet godt, men
responsen er likevel bedre enn
forventet, sier administrerende
direktgr Morten Eltvik.

Sivilingenigren har erfaring fra
ulike ingenigrbedrifter i Bergen.
De siste drene har han drevet
med IT og forretningsutvikling i
BRAGD AS, som sitter med seksti
prosent av aksjene i det nye sel-
skapet. De gvrige aksjene har Elt-
vik selv.

- Styrken

y

HAR FUNNET SIN PLASS: — BRAGD Engineering hadde en oversikt over arbeidsmarkedet som jeg ikke kunne matche. Det hjalp meg hit, sier ingenigr Kamilla Kleppe (26) hos

Roxar i Solheimsviken.

var ferdig utdannet ved Hogsko-
len Stord/Haugesund, la hun CV-
en sin inn hos

var er at vi har
gode nettverk

Underskuddet pd

NAV. Straks
etter tok Mor-

inn .InO'[ bade ingeni@rer er stort’ ten Eltvik kon-
bedriftene og . takt, og etter et
mot markedet sa det er mange vellykket inter-
for ingenigrer. . . vju hos BRAGD
Det skaper for- bedﬁfter om beinet Engineering,

deler bade for

MORTEN ELTVIK, BRAGD ENGINEERING.

begynte selska-

kundene vdre
og for konsulentene, sier Eltvik.
Kamilla Kleppe er enig. Da hun

pet 4 lete etter
jobber for henne.
Slik endte Kleppe hos Roxar, pd
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en sdkalt «try and hire»-kontrakt.
Det vil si at hun har pregvetiden
hos BRAGD, men at hun fortsetter
i fast jobb hos Roxar hvis de seks
mdanedene blir vellykket.

- For meg er dette ideelt, for jeg
onsker & bli vaerende fast pd ett
sted. Ren konsulentvirksomhet er
ikke noe for meg sd tidlig i kar-
rieren, sier Kleppe.

(@st-Europa neste

Hun forteller at hun ikke vet om
en eneste medstudent som har
hatt problemer med & fa jobb
etter studiene, og at mange fikk
jobb for de var ferdig utdannet.

- Underskuddet pd ingenigrer
er stort, sd det er mange bedrifter
om beinet. Det er helt greit for oss
om mange blir ansatt i bedriftene
etter en tid, sier Morten Eltvik.

Samtidig satser han pa & trekke
til seg konsulenter som gnsker et

fakta

Ingenigrer i Norge

M 74 prosent av virksomhe-
tene sier at det er ganske
vanskelig eller meget
vanskelig 3 fa tak i kvalifi-
serte ingenigrer.

M 81 prosent tror det vil bli
ganske eller meget van-
skelig 3 skaffe ingenigrer
de neste tre drene.

M Behovet er stgrst i privat
(bygg og elektro) og
kommunal sektor.
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mer langsiktig ansettelsesfor-
hold i BRAGD. De far tilbud om
en partneravtale, som innebaerer
eierskap og aksjer i selskapet.

— I dag er det ikke nok med
rabattkort pa bensinstasjoner og
helsestudio for & trekke til seg
og beholde de beste. Ved a vere
rause fdr vi svert mye igjen fra
den enkelte, sier Eltvik.

Han forteller at selskapet ogsd
kan tilby utenlandsk arbeidskraft,
men at de fleste bedriftene fore-
trekker norske ingenigrer.

—Kundene i Bergen gér primaert
etter nordmenn som er bosatt her.
Deretter kommer Norden, og til
sist engelsktalende land. Men
markedet er sd presset at det
meste er interessant, sd nd job-
ber vi sammen med gode agen-
ter blant annet i @st-Europa, sier
Eltvik.



